Utbildning for hallbar utveckling -
en drivkraft bakom de globala malen for hallbar utveckling

Agenda 2030 fér héallbar utveckling, inklusive de 17 malen for hallbar utveckling, antogs av
alla Foérenta nationernas medlemslander ar 2015. Det 6vergripande malet med detta initiativ
ar att skapa en stabil ram som Okar effektiviteten i de gemensamma anstrangningarna for att
uppna “fred och valstand fér manniskor och planeten” (FN, 2025). Den grundlaggande
forutsattningen for att vidta atgarder i detta syfte, oavsett vem som agerar, ar medvetenheten
om problemet och kunskapen om vilka atgarder som kan vidtas for att [6sa det. Denna
forutsattning avgor betydelsen av de informations- och utbildningsinsatser som genomférs
globalt, med det enda syftet att informera olika aktérer som har mgjlighet att bidra till denna

sak om problemet och dess ldsningar.

For att uppfylla kraven for att na malen for hallbar utveckling kravs det inte bara att regeringar,
institutioner och naringslivet vidtar atgarder for att forbattra den nuvarande situationen, utan
ocksa att s4 manga medborgare som mojligt ar medvetna om de befintliga problemen, har ratt
installning och, framfér allt, besitter den kunskap och de fardigheter som kravs fér att kunna
bidra pa ett meningsfullt satt. Att sprida de varderingar och uppfylla de forutsattningar som
beskrivs ovan bland en eventuellt stor grupp manniskor ar de framsta stravandena och malen
for strategin for utbildning fér hallbar utveckling. Utbildning for hallbar utveckling (ESD) har
erkants bade som en del av mal 4.7 och samtidigt som det verktyg som majliggér uppnaendet
av detta mal samt uppnaendet av de dvriga hallbarhetsmalen. FN:s generalférsamlings andra

utskott beskrev vid sitt sjunde sammantrade ESD som "en integrerad del av hallbarhetsmalet



om kvalitativ utbildning och en avgérande faktor for alla 6vriga hallbarhetsmal”, vilket
ytterligare forstarker dess betydelse. Fér att ge en kortare version som underlattar forstaelsen
definierar UNESCO ESD som den pedagogiska metod som “ger eleverna méjlighet att fatta
vélgrundade beslut och vidta ansvarsfulla atgéarder fér att vdrna om miljén, sékerstélla
ekonomisk hallbarhet och skapa ett réttvist samhélle fér bade nuvarande och framtida
generationer (UNESCO, 2018)”.

Historiskt sett var Agenda 21 det forsta dokumentet som officiellt erkdnde utbildningens viktiga
roll i de globala stravandena mot hallbar utveckling. Det var den handlingsplan som
utarbetades av Foérenta nationerna och antogs av 178 nationella regeringar
vid "Jordtoppmétet” i Rio de Janeiro 1992 (ICLEI, 2012). Tjugofem ar senare har UNESCO
tagit fram tydliga och strukturerade riktlinjer som stéder genomférandet av ESD-strategin i

olika scenarier och miljéer.

Larandemalen for utbildning for hallbar utveckling

Som Wals och Lenglet papekar skapar den moderna varldens komplexitet och sammanflatade
struktur specifika och kravande krav pa de manniskor som &r villiga att driva forandringen och
forma framtiden. P& grund av olika nya och komplexa utmaningar som inte kan hanteras
genom att bara folja planen, maste dessa individer utveckla en uppsattning kompetenser som
gOr det mojligt for dem att forsta, effektivt navigera och paverka sin verklighet. Dessa férmagor
gar utover att bara anpassa sig till den aktuella situationen, utan handlar snarare om att
erkanna de underliggande ramarna och systemen som resulterade i skapandet av den
situationen och aktivt stka efter metoder som majliggér en varaktig férandring. Genom att ge
individer denna formaga syftar ESD till att férse dem med verktyg for att ta itu med problemets
grundorsaker, snarare an att bara hantera dess symptom. Den definition av sddana personer
som Wals och Lenglet foreslar ar "hallbarhetsmedborgare”. De kompetenser som anges
nedan har av UNESCO erkants som de avgorande o&vergripande férmagor som
hallbarhetsmedborgare maste besitta (UNESCO, 2017; Wals & Lenglet, 2016).

Kompetens i sjalvinsikt — féormagan att forstad den enskildes roll i det globala systemet och
det lokala samhallet, samt att kontinuerligt géra sddana bedémningar. Det innefattar aven

férmagan att utvardera och hantera sina egna kansior,



Kompetens inom systemtinkande — férmagan att identifiera och forsta hur komplexa,
sammanlankade system fungerar, samt hur de tillampas i olika miljéer och omraden. Denna

formaga forutsatter ocksa att man kan hantera en viss grad av osékerhet,

Framtidsorienterad kompetens — formagan att forutse och forsta olika framtidsscenarier,
utfall eller konsekvenser samt beddma om dessa ar positiva eller negativa. Det innefattar
forstaelse for sannolikheten for dessa scenarier och férmagan att vidta atgarder for att
forhindra negativa framtidsutsikter. Det gor det ocksa maijligt for individen att skapa sina egna

framtidsvisioner,

Formaga till kritiskt tankande — férmagan att analysera och reflektera éver radande praxis,
normer och allmant vedertagna asikter, samt att utvardera dessa utifran egna Overtygelser

och varldsbild, liksom att granska sina egna handlingar,

Strategisk kompetens — formagan att samarbeta, med fokus pa att ta fram nya planer och

ramverk som syftar till att forbattra samhallets hallbarhet bade pa lokal och global niva,

Samarbetsformaga — férmagan att interagera med andra med fokus pa olika varden: larande;
att uppmarksamma och respektera andras behov, handlingar och évertygelser; att kunna
kanna empati; att visa och uttrycka lyhérdhet; att hantera problem i grupp; att framja ett

samarbetsinriktat arbetssatt och I6sa problem pa ett deltagarbaserat satt,

Normativ kompetens — férmagan att forsta de normer, varderingar och évertygelser som styr
ens handlande, samt att forhandla fram hallbarhetsvarden, riktlinjer och mal, sarskilt i

situationer praglade av osakerhet, intressekonflikter och ofullstadndiga uppgifter,

Integrerad problemlésningsformaga — den overgripande férmagan att tillampa olika
problemlésningsmetoder i utmanande och komplexa situationer for att ta fram inkluderande
och rattvisa I6sningar som framjar hallbarhet genom att utnyttja de fardigheter som anges

ovan.
Utbver dessa overgripande fardigheter omfattar de mal som UNESCO har faststallt aven

specifika fardigheter som ar anvandbara fér att forbattra indikatorerna fér varje enskilt
hallbarhetsmal (UNESCO, 2017).

Vagen framat



Under de senaste aren har Unesco tillhandahallit den viktigaste ramen fér genomférandet av
ESD-strategin pa global och nationell nivd genom dokumentet - Utbildning fér héllbar
utveckling: En fardplan. | fardplanen identifieras de viktigaste omradena och utmaningarna

som bor prioriteras, och dessa struktureras i flera prioriterade insatsomraden:

e Utveckling av politiken — beslutsfattare inom utbildningsomradet bor inrikta sina
insatser pa att integrera utbildning fér hallbar utveckling (ESD) och dess principer i
olika delar av utbildningspolitiken, sarskilt i de ramverk som ar direkt kopplade till

uppnaendet av malen fér hallbar utveckling (SDG),

e Forandring av larandemiljoer — det ar nddvandigt att batre anpassa
utbildningssystemen till ESD-metoden, badde genom justeringar av larandets innehall
och genom principer, varderingar och driften av sjalva utbildningsinstitutionerna.
Dessutom ar det viktigt att skapa en miljé6 som majliggor integrering av ESD i hela

institutionen och att engagera det lokala samhallet,

e Att starka lararnas kompetens — lararna spelar en avgérande roll i genomférandet
av utbildning for hallbar utveckling och bor darfér fa utbildning for att utveckla sin
kompetens pa detta omrade. De bor ges mdjlighet att delta i kollegialt larande och

fungera som drivkrafter for positiva férandringar,

e Att starka och mobilisera ungdomar — ungdomarna ar en avgoérande pusselbit,
eftersom det ar deras generation som kommer att fa ta konsekvenserna av en ohallbar
utveckling. Det ar viktigt att ungdomarna blir foresprakare foér att integrera

hallbarhetsutbildning i sina utbildningsmiljéer, sarskilt via sociala natverk.

e Att paskynda insatser pa lokal niva — det kravs att lokala aktérer deltar for att 6ka
effektiviteten i arbetet med hallbar utveckling. De lokala insatserna bor bade
samordnas och fungera som ett "laboratorium” for hallbar utveckling, sa att samhallet
sjalvt kan bli en drivkraft for forandring (UNESCO, 2020).

Utbildning ar ett kraftfullt verktyg som formar bade var nutid och var framtid. | dagens samhalle
ar det avgorande att vi anvander detta verktyg pa ratt satt — for att 6ka medvetenheten och
forstaelsen for de systemkomplexiteter som omger oss, och for att ge alla den kunskap och
de fardigheter som kravs for att vi ska kunna bli den drivande kraften bakom positiva

foérandringar.



Det ar endast genom samarbete och gemensamma anstrangningar som vi kan uppna malen
for hallbar utveckling, och inférandet av ESD-strategin varlden over ar det forsta,
grundlaggande steget for att 6ka effektiviteten i alla atgarder som rér hallbar utveckling. Det

ar ett steg som vi alla bor ta.
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